Uchwata NeZ& 12019

Rady Nadzorczej Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Barbara” z dnia 23 maja 2019 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu dzialalnosci Zarzadu Spoéldzielni.

Na wniosek Zarzadu Spoldziclni Mieszkaniowej ,Barbara” w Chorzowie, Rada Nadzorcza na

podstawie §50 ust. 2 pkt. 14 Statutu, niniejszym uchwala, co nastepuje:

1. Uchwala sie nowg tres¢ Regulaminu dzialalnosci Zarzadu Spoldzielni, ktory stanowi zalacznik
nr | do uchwaly.

2. Traci moc dotychczas obowigzujacy Regulamin.

3. Wykonanie uchwaly powierza sig Zarzadowi Spoldzielni.

4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala  podjeta zostala & glosami ,za”  przy ) glosach przeciwnych

i.Q. wstrzymujacych sie.

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczt

Opinia Prawna:

Projekt uchwaly prawidlowy pod wzglgdem formalno — prawnym

Chorzow, dnia A7 O i






SPOLDZIELNIA MIESZKANIOWA ,BARBARA”
ul. Wiejska 8, 41-503 Chorzow

REGULAMIN

DZIALALNOSCI ZARZADU
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWE] . BARBARA” W CHORZOWIE

Zatwierdzony Uchwalg Nr 3¢/

----------------



§1

Podstawe prawng dla w rowadzenia Regulaminu Zarz: du Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Barbara” stanowi:
o

&

. Ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982r. Prawo Spoldzielcze (Dz.U.2018.1285 t.j. zdnia 2018.07.03);
7. Ustawa z dnia 15 grudnia 2000r. o Spéldzielniach Mieszkaniowych (Dz.U.2018.845 tj. z dnia
2018.05.08);
3. Statut Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Barbara”.
§2
Zarzad kieruje dzialalnoscia Spoldzielni oraz reprezentuje ja na zZewnatrz.
Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji niezastrzezonych w ustawie lub Statucie
dla innych organow.

Zarzad sklada sprawozdanie ze swej dzialalnosei Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu.

§3
Zarzad sklada sig z 1 do 4 czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa.
W stosunku do czlonkéw Zarzadu okresla sig nastgpujace kwalifikacje zawodowe:
a. Prezes Zarzadu — wyksztalcenie wyzsze,
b. Czlonek Zarzadu — wyksztalcenie minimum $rednie.
Czlonkéw Zarzadu wybiera i odwoluje Rada Nadzorcza.
7 czlonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spoldzielni Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek pracy na podstawie
umowy o pracg stosownie do wymogéw Kodeksu Pracy.

Odwolanie z pelnienia funkcji cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

§4

Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

1) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia w poczet czlonkow Spoldzielni,

2) zawieranic uméw o budowe lokali,

3) zawieraniec umow o ustanowienie odrebnej wlasnogci lokalu,

4) zawieranie umow o przeksztalcenie najmu w odrebng wlasnos¢,

5) zawieranie umow o przeksztalcenie spoldzielczego lokatorskiego prawa do lokalu lub spoldzielczego
wlasnosciowego prawa do lokalu w odrebng wlasno$¢,

6) zawieranie umow o przeniesienie wlasnoéci lokalu,

7) sporzadzanie projektow plandw gospodarczych i programow dzialalnogci spolecznej i kulturalno —
os$wiatowej,

8) prowadzenie gospodarki Spéldzielni na podstawie uchwalonych planow i wykonywanie zwiazanych
z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

9) zabezpieczenie majatku Spoldzielni,

10) sporzadzanie rocznych sprawozdai Zarzadu i sprawozdan finansowych oraz przedkladanie ich do
zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu Czlonkow,

11) udzielanie pelnomocnictw,

12) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow,



13) zacigganie kredytéw bankowych i innych zobowigzai,
14) wspéldzialanie z organizacjami spéldzielczymi oraz z innymi organizacjami,
15) Zarzad Spoldzielni prowadzi odrebnie dla kazdej nieruchomosci:
a. ewidencje i rozliczenie przychodow i kosztow, o ktérych mowa w art. 4 ust. [-2 i 4 ustawy
o Spoldzielniach Mieszkaniowych,
b. ewidencje wplywoéw i wydatkéw funduszu remontowego zgodnie z art. 6 ust. 3 ustawy
o Spéldzielniach Mieszkaniowych; ewidencja wplywéw i wydatkéw funduszu remontowego na
poszczegolne  nieruchomosci powinna uwzgledniac wszystkie wplywy i wydatki funduszu

remontowego tych nieruchomosci.

§5
1. Oswiadczenia woli w imieniu Spdldzielni skladajg Iacznie co najmniej dwaj czlonkowie Zarzadu.
2.  Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. | sklada sie w ten sposob, ze pod nazwa Spéldzielni osoby upowaznione

do ich skladania zamieszczaja swoje podpisy.

§o
Zarzad moze za zgoda Rady Nadzorczej udzieli¢ jednemu z czlonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa
do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dzialalnoscia gospodarcza Spoldzielni
lub jej wyodr¢bnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a takze pelnomocnictwa do dokonywania czynnoscei

okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegéinych.

§7
Zarzad dziala kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach. Posiedzenia Zarzadu sg zwolywane przez

Prezesa Zarzadu, a podczas jego nieobecnoéci przez czlonka Zarzadu w odstgpach 2 — 3 tygodni.

§8
1. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu Spéldzielni. W razie koniecznosci Rada
Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich czlonkéw do czasowego pelnienia funkceji czlonka
(czlonkow) Zarzadu. W tym wypadku czlonkestwo w Radzie ulega zawieszeniu.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu nie mogg braé¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich

dotyczacych.

§9
1. Czlonek Zarzadu odpowiada wobec Spoldzielni za szkod¢ wyrzadzong dzialaniem lub zaniechaniem
sprzecznym z prawem lub postanowieniami Statutu Spéldzielni, chyba ze nie ponosi winy.
2. Czlonek Zarzadu nie moze zajmowa¢ si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Spoéldzielni,
a w szczegolnosei uczestniczyé jako wspdlnicy lub czlonkowie wladz przedsigbiorcéw prowadzacych
dzialalno$é konkurencyjna wobec Spoldzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwolania

czlonka Rady lub Zarzadu oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.



(4

Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwolania czlonka Zarzadu oraz powoduje inne skutki

prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.

§11

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

3. Traci moc dotychczas obowigzujacy Regulamin Zarzadu.



